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SINTAPI-CUT FARA
SEMINARIO EM ABRIL

Evento no Espirito Santo vai discutir desafios
para 2016 e tera curso politico-sindical
para formar novos lideres

JUSTICA PESQUISA DEBATE




EDITORIAL

VAMOS
PASSAR

O PAIS

A LIMPO!

E preciso ampliar as investigacoes
e criar mecanismos de combate a corrupcao

Ap6s décadas de desenvolvimento econdémico e social,
quando 37 milh&es de brasileiros deixaram a pobreza e migraram de
classe social, em 2015 voltamos a conviver com os fantasmas do desem-
prego, da inflagdo e do aumento dos juros. Essa maré negativa se deve
a uma combinacio de fatores internos e externos. No campo externo, a
desaceleragdo da economia chinesa afetou o fim do superciclo de alta
das commodities, além da reversio da politica monetaria dos Estados
Unidos, que permitiu uma sobrevalorizagio prolongada do real, afetan-
do o setor industrial e gerando desequilibrio das contas externas. In-
ternamente, o avango das investigacoes sobre a Petrobras na Operacio
Lava-Jato provocou uma instabilidade politica, que paralisou a econo-
mia. Pois bem: além da redu¢do de investimentos da prépria Petro-
bras, as empreiteiras citadas nas dentincias deixam de atuar no mercado,
agravando ainda mais a crise, j4 que sdo responsdveis por grandes obras,
principalmente publicas.

Nio estamos aqui para defender um lado ou outro. Pelo con-
trario. Devemos aproveitar esse momento para passar o pais a limpo,
criando mecanismos de combate a corrupgio e ampliando as investiga-
¢oes, independentemente de partidos politicos. Nao podemos permitir
que o édio politico-social que divide o pais desde as elei¢des de 2014
aumente e prolongue ainda mais essa crise.

Epitacio Luiz Epaminondas y
Presidente do Sindicato Nacional dos Tméal/yadoresAposenmdos, [ ORI :
Pensionistas e Idosos (Sintapi-CUT)
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SEMINARIO PARA FORMAR

NOVOS LIDERES

Diretoria Executiva do Sintapi-CUT vai se reunir em
abril no Espirito Santo para tracar plano de trabalho

. Primeira turma do
projeto-piloto de formag
politico-sindical do Sintaj
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Um dos grandes desafios das entidades sin-
dicais é organizar e planejar as prioridades que vao
nortear as a¢des daquele ano. Os dirigentes da Exe-
cutiva Nacional do Sindicato Nacional dos Aposen-
tados, Pensionistas e Idosos, filiado 2 Central Unica
dos Trabalhadores (Sintapi-CUT), vdo se reunir em
abril, no Espirito Santo, para discutir e elaborar um
plano de trabalho que atenda as necessidades admi-
nistrativas, politicas e sociais da entidade.

Durante o evento, que durara 3 dias, tam-
bém serd feito um balanco das atividades reali-
zadas em 2015. Apesar das adversidades econo-

micas pelas quais o pais passa, o ano foi positivo
para o Sintapi-CUT. Em marco, elegemos a nova
Diretoria Executiva Nacional, a nova Diretoria
Plena Nacional e o novo Conselho Fiscal duran-
te o IV Congresso Nacional do Sintapi-CUT, em
Sdo Leopoldo (RS). Também aprovamos impor-
tantes alteragdes no nosso estatuto, além de novas
resolu¢des e um reformulado plano de luta.

Em 2015 também ganhamos voz ativa ao
ampliarmos nossa participagdo em conselhos e f6-
runs de discussdes. Dessa forma, podemos ajudar
na formulagdo de politicas publicas voltadas para os
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Luizdo discursa no IV Congresso sobre a importancia da formacdo sindical permanente

aposentados, pensionistas de idosos. Gragas 4 drdua
luta das entidades de classe, os aposentados, pen-
sionistas e idosos puderam comemorar uma impor-
tante conquista em 2015: em setembro passaram a
valer as novas regras do fator 85/95 para minimizar
as perdas que os trabalhadores tém ao se aposentar
com o fator previdencidrio. O fator 85/95 garante
aposentadoria integral quando a soma do tempo de
contribui¢o com a idade for de 85 ou mais para as
mulheres ou de 95 ou mais para os homens, res-
peitados os tempos minimos de contribui¢io de 30
anos para mulher e 35 anos para o homem. Nos de-
mais casos, continua a valer o fator previdencidrio.
Neste ano, devemos nos unir ainda mais
contra a tdo falada reforma da Previdéncia, que

querem impor como a “solu¢io de todos os pro-
blemas” do Brasil.

Formagio permanente
Ainda em 2015 iniciamos o projeto-piloto do

| SINTAPL | -

curso de formagio de novos quadros politico-
-sindical envolvendo membros da Diretoria
Executiva, funciondrios do Sintapi-CUT e al-
guns convidados.

Com o objetivo de compartilhar e dissemi-
nar conhecimentos em temas relevantes para o
exercicio de suas fung¢des sindicais, a continuida-
de do curso de formagio de novos quadros poli-
tico-sindical serd uma das prioridades deste ano.
Durante dois dias, os participantes do Semindrio
Nacional do Sintapi-CUT véo participar de pa-
lestras e atividades que visam formar novos lide-
res sindicais, comprometidos e cientes do seu pa-
pel transformador na sociedade. “Através da troca
de conhecimento e saberes, o curso visa formar
novos lideres que conhegam as necessidades de
nossos associados e estejam preparados propor
solugdes”, afirma o secretirio de Formacgio, Rai-
mundo Repolho C. M. Costa.

A grade principal do curso é sobre a his-



Participantes do curso piloto fazem
apresentagao apos debate em grupo

téria do sindicalismo brasileiro, partindo da pri-
meira revoluc¢do industrial brasileira até os dias
atuais. Os participantes serdo desafiados a tracar
um paralelo com sua trajetéria pessoal e o movi-
mento sindical do qual participam, no caso, apo-
sentados, pensionistas e idosos.

O objetivo é que esses participantes levem o
conhecimento adquirido para suas bases sindicais
e formem novos lideres. Somente dessa forma é
que vamos conseguir nos fortalecer como catego-
ria e conquistar novos direitos para aposentados,
pensionistas e idosos.
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Inflagao pesa mais para os idosos do que para o resto da populacao

BENEFICIOS ACIMA DO MINIMO
FICAM SEM AUMENTO REAL

Em mais um ano de crise, aposentados, pensionistas e idosos querem ser
protagonistas das discussoes que vao fazer o Brasil voltar a crescer

Com o antncio dos reajustes de 11,67%
para o saldrio minimo e de 11,28% para os de-
mais beneficios, mais uma vez, os quase 10 mi-
lhées de aposentados e pensionistas que ganham

acima do piso nacional ficaram sem aumento real.

O ultimo foi dado em 2010, de 7,7%, contra uma
inflagdo de 6,14%.

Sabemos das dificuldades politico-econd-
mica que o pais estd passando e que 2016 é um
ano de ajustes para retomar o crescimento. Por
isso mesmo, queremos participar ativamente das
discussoes que estdo sendo feitas, como protago-
nistas. Nés, aposentados, pensionistas e idosos,
faremos mais esse sacrificio nesse momento de
dificuldade, mas ndo queremos ser esquecidos
quando a bonanga chegar.

Essa nio ¢ a primeira nem a mais dificil
crise pela qual passamos. Pelo contrario. Acredi-

tamos que o pior ja passou. “E preciso, sim, ajustar
as contas publicas, mas nio é cortando beneficios
de trabalhadores nem de aposentados, pensionis-
tas e idosos que o pais voltard a crescer”, afirma
Epiticio Luiz Epaminondas, o Luizdo, presiden-

te do Sintapi-CUT.

Entenda os reajustes

A politica de valorizagdo do saldrio minimo,
acordada entre governo e centrais sindicais em
2003, consiste na variagio do PIB de dois anos
anteriores mais a inflagio. Gragas a essa férmula,
de 2003 a 2015, o aumento real no piso nacional
toi de 76%, segundo o Departamento Intersin-
dical de Estatisticas e Estudos Socioeconémicos
(Dieese). Enquanto isso, com excegio de 2010,
as aposentadorias e pensdes acima de um saldrio
minimo foram reajustadas com base no Indice



Nacional de Pre¢os ao Consumidor (INPC).
Essa enorme diferenca faz com que a cada
ano, milhares de segurados que ganhavam mais do
que um saldrio minimo passem a ganhar o piso.
Neste ano, como a diferenc¢a entre os dois indices
de reajustes foi muito pequena, cerca de 10 mil se-
gurados foram rebaixados para a faixa do minimo.
Uma antiga reivindicagdo dos aposentados,
pensionistas e idosos de todo o pais € a troca do
INPC por um indice que mega a inflagdo de indi-
viduos com mais de 60 anos de idade. Atualmente,
a Fundagio Getulio Vargas calcula o IPC-3I, que
mede a varia¢io da cesta de consumo de familias
majoritariamente compostas por esses individuos.
“Defendemos um indice diferenciado porque algu-
mas despesas do dia a dia pesam mais no bolso dos
idosos”, diz Luizéo, presidente do Sintapi-CU'T.

SAIBA MAIS

O aumento de 11,28% para os be-
neficios acima de um saldrio minimo ele-
vou o teto do INSS para R$ 5.189,82. O
percentual equivale ao Indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC) de 2015,
e ficou acima da inflagido oficial medida
pelo Indice de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), de 10,67%. O impacto
nos gastos com aposentadorias para essa
parcela de contribuintes foi calculado
pelo Ministério do Trabalho e Previdén-
cia em R$ 21,5 bilhoes neste ano.

CORRECAO E PROPORCIONAL A DATA DE CONCESSAO

Nem todo mundo que se aposentou no ano
passado com beneficio acima de um saldrio minimo,
a época R$ 778, tem direito ao reajuste de 11,28%.
A aplicagio do indicador é proporcional a0 més em
que o segurado deu entrada no beneficio.

Quem se aposentou em janeiro de 2015 tem
direito ao reajuste integral, de 11,28%. Aqueles
que pediram o beneficio em junho recebem corre-
¢do de 4,99%. Em dezembro, se reduz para 0,9%.
Confira abaixo a tabela com os indices més a més.

DATA DE INICIO DO BENEFICIO E REAJUSTE ©

Até janeiro de 2015: NG 11,28%
Em fevereiro de 2015: 3K © 65%
Em margo de 2015: JEEEEK 8 4%

Em abril de 2015: GGG 6,75%
Em maio de 2015: XK 6,03%
Em junho de 2015: K 499%
Em julho de 2015: YN 4 19%
Em agosto de 2015: YK 3,59%
Em setembro de 2015: YN 3,33%
Em outubro de 2015: YN 2,81%
Em novembro de 2015: Y 2,02%

Em dezembro de 2015: JIl{ 0,9%

LNO-1dururg/oedesmarq

Protesto dos aposentados, pensionista
e idosos em Sao Paulo
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Mulheres idosas mostram sua fo
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rca nas conferéncias

POR UM BRASIL DE
TODAS AS IDADE

IV Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa, em abril, vai discutir
a construcao e fortalecimento de uma politica publica das pessoas idosas

“Protagonismo e Empoderamento da Pessoa
Idosa — Por um Brasil de Todas as Idades”. Esse serd
o tema central da IV Conferéncia Estadual dos Di-
reitos da Pessoa Idosa, que sera realizada de 25 a 29
de abril de 2016, em Brasilia. O objetivo ¢é fortalecer
o compromisso dos diversos setores da sociedade e
do governo com o atendimento, a defesa e a garan-
tia dos direitos da pessoa idosa, indicando priorida-
des de atuagio nas trés esferas de governo.

Esta prevista a participagio de 238 delegados
eleitos nas etapas territoriais, sendo 142 represen-
tantes da sociedade civil e 96 do poder publico. O
evento também ¢ aberto a participagdo popular de
pessoas interessadas em contribuir para a elaboragio
de propostas de politicas piblicas para o segmento.
“As conferéncias sio um mecanismo fundamen-
tal para orientar gestores publicos, dirigentes das
institui¢bes, profissionais e as pessoas idosas sobre
as prioridades e estratégias mais adequadas para o

10 | SM"WI| .................................................................................

enfrentamento de questdes e demandas da velhice
e do envelhecimento”, afirma Epiticio Luiz Epa-
minondas, o Luizéo, presidente do Sintapi-CUT e
coordenador do Comité Executivo das Conferén-
cias Nacionais Conjuntas dos Direitos Humanos.

No encontro, delegados eleitos nas etapas
municipais e estaduais vao debater questdes que
contemplam pautas dos direitos humanos, satude,
educagio, assisténcia social, entre outras. As pro-
postas encaminhadas nas etapas municipais e esta-
duais serdo discutidas seguindo quatro eixos nor-
teadores: 1 - Gestdo (Programas, projetos e agdes),
2 - Financiamento (Fundo do Idoso e or¢amento
publico), 3 - Participagio (politica e controle so-
cial) e 4 - Sistema Nacional de Direitos Humanos
(violéncia contra o idoso). “Precisamos promover
o aprofundamento desses temas para construgio e
o fortalecimento de uma politica puiblica voltada
as pessoas idosas”, afirma Luizao.



ACOLHIMENTO E SAUDE PARA TODOS

Conferéncia debateu a promocao integral a saude e os desafios do SUS

Com o tema central “Todos usam o SUS!
SUS na Seguridade Social, Politica Publica e
Patrimonio do Povo Brasileiro”, a XV Con-
feréncia Nacional de Saide, em dezembro de
2015, reuniu aproximadamente cinco mil pes-
soas, entre convidados e delegados representan-
tes de diversos segmentos da sociedade, como
usudrios do SUS, profissionais de saide e pres-
tadores de servigo. Ao final da conferéncia fo-
ram definidas oito diretrizes, 40 proposi¢des e
27 mogdes resultantes das discussoes. “Entre as
diretrizes aprovadas estd a garantia do cardter
deliberativo dos conselhos de satde, ampliando
os canais de intera¢do com o usudrio com trans-
paréncia e participagio cidada”, afirma Gilene
José dos Santos, secretirio de Saide do Sinta-
pi-CUT e representante da entidade no Conse-
lho Nacional de Saude.

No evento também foi debatida a promo-
¢do do cuidado integral as pessoas nos virios ci-
clos de vida (crianga, adolescente, jovem, adulto

e idoso), além dos desafios a serem enfrentados
pelo SUS, como o expressivo envelhecimento da
populagio, a alteragdo da estrutura familiar e a
nova forma do trabalho, em que as tecnologias
permitem pessoas on-line todo o tempo, sem
descanso e fim de semana, resultando em au-
mento significativo de doengas como depressio,
panico e dependéncia de drogas.

A XV Conferéncia Nacional de Saude
também foi marcada pela manifestagio popular,
como a Marcha em Defesa do SUS, na Catedral
de Brasilia, e a entrega de um manifesto publico
repudiando uma série de tentativas de mudancas
na legislagio que reduzem os direitos sociais da
populagio, como o Projeto de Lei n° 4.330, que
libera a terceirizagio em todos os ramos de ati-
vidades. “Este PL é um exemplo de medida que
atua na contramio da organizagio dos servicos de
sadde, prejudicando os trabalhadores e fragilizan-
do a gestdo do SUS e o atendimento aos usudrios
do sistema”, dizia o texto.

SND/oESESMAI]
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Participantes do Conselho Nacional da Previdéncia discutem melhorias no sistema

POR UMA COBERTURA MAIOR DA PREVIDENCIA

I Conferéncia Nacional de Previdéncia Social promoveu a troca de experiéncias

Com o objetivo de promover o intercimbio
de experiéncias entre profissionais que atuam na
gestdo da Seguridade Social e elaborar propostas
para a melhoria da Previdéncia Social brasileira,
os participantes da I Conferéncia Nacional de
Previdéncia Social debateram politicas de previ-
déncia, didlogos sociais, envelhecimento ativo e
gestdo previdencidria.

Os eixos temdticos de discussio foram:
releviancia dos aspectos demogrificos e socioe-
condmico para a politica previdencidria, desafios
do regime geral de Previdéncia Social, gestao
previdencidria, fortalecimento dos espagos de
didlogo social e demais regimes do sistema de
Previdéncia Social.

A Previdéncia faz parte da Seguridade
Social, que inclui iniciativas de financiamento
da satide (como o SUS), da assisténcia social
(programas como o Fome Zero e o Bolsa Fami-
lia) e o FAT (Fundo de Amparo ao Trabalha-
dor). A Constitui¢io de 1988 estabeleceu a Se-
guridade Social como um direito de todos. Seu
or¢amento da Seguridade Social é composto
através de receitas obtidas a partir do lucro das

12 | SMWI | .................................................................................

empresas — CSLL (Contribui¢do Social Sobre
o Lucro Liquido) —, do Cofins (Contribui¢io
para Financiamento da Seguridade Social), das
loterias e da tributagdo sobre importagdes e fo-
lha de salarios.

“A ampliagio da cobertura da Previdén-
cia traz impactos positivos para a redugido da
desigualdade e da pobreza”, afirma o diretor do
Departamento de Previdéncia e Conselhos de
Previdéncia do Sintapi-CUT e representante da
entidade no Conselho Nacional de Previdéncia

Social, Gerson Maia de Carvalho.

A PREVIDENCIA FAZ PARTE
DA SEGURIDADE SOCIAL,
QUE INCLUI INICIATIVAS DE
FINANCIAMENTO DA SAUDE, DA
ASSISTENCIA SOCIAL E 0 FunDO
DE AMPARO AO TRABALHADOR
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PROTECAO

CRIMES CONTRA IDOSOS
CRESCEM EM 2015

Estelionato contra maiores de 60 anos tera pena dobrada

V- | fokan
Nos bancos, nao aceite ajuda de estranhos

Na contramio do cendrio geral, que indica
leve queda no nimero de dentncias de violagao
dos direitos humanos, o registro de casos de ne-
gligéncia e violéncia contra idoso cresceu 16,4%
no pais em 2015. De janeiro a junho do ano pas-
sado, o servico de atendimento da Secretaria dos
Direitos Humanos (Disque 100) recebeu mais de
16 mil dentncias de violéncia contra pessoas com
60 anos ou mais — uma média de 43 por dia. De
todas as queixas, pouco mais 40% foram decor-
rentes de abuso financeiro.

Entretanto, mesmo que tenha havido cres-
cimento no ndmero de dentncias, acredita-se
que elas representem apenas parte dos casos de
violagdo contra idoso, pois muitos aposentados
nido conhecem o Disque 100. Esse servico tem

objetivo de receber/acolher dentuncias, procuran-
do interromper a situagdo de violagdo de direitos
humanos. As dentincias recebidas sdo analisadas,
tratadas e encaminhadas aos 6rgios responséveis.

Pena mais severa

Desde dezembro de 2015, quem cometer cri-
me de estelionato contra idoso poderd receber
pena de até dez anos de prisdo, o dobro do pre-
visto no Cdédigo Penal. A mudanga estd na Lei
13.228/2015, que prevé pena em dobro se o cri-
me for cometido contra maiores de 60 anos. O
Artigo 171 do Cédigo Penal estabelece que o es-
telionato ocorre quando alguém obtém vantagem
ilicita, para si ou para outra pessoa, em prejuizo
alheio, ao induzir alguém ao erro, por meio de
fraude ou outros artificios.

SERVICO:

Disque 100

Ligacdo gratuita

De segunda a domingo
Das 8h as 22h
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DICAS PARA EVITAR CAIR NO “CONTO DO VIGARIO"

Caso vocé ache na
rua documentos,
cartdes de crédito
ou débito, folhas
de cheque, carteira,
entregue-os na
Policia Militar.
Muitos golpistas
usam esse momento
para enganar as
pessoas, alguns até
pedem recompensa

pelo objeto perdido

Suspeite de

pessoas que
oferecem prémios
tentadores (bilhetes
premiados de

! )
loteria, recompensas
prémios ficeis etc)

Lembre-se! Nada
vem de graca.
Desconfie de
dinheiro que vem
facil ou rapido

de telefonia e
outras. Peca sua
identifica¢do
funcional e, antes
de deixid-lo entrar
em sua casa,
telefone para
empresa e pergunte
se o funciondrio
estd prestando
servico oficial

Nunca repasse
senhas ou dados
pessoais pelo
telefone ou
para pessoas
desconhecidas

Muitos
estelionatdrios
se fazem passar
por funciondrios
de empresas,
operadoras

| SINTAPI | 13



REFORMA

Governo precisa pensar politicas publicas para aposentados, pensionistas e idosos

~
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NAO PODEMOS PAGAR
AS CONTAS, DE NOVO

Mudancas nas regras da Previdéncia devem ser debatidas com a sociedade

Frequentemente apontada como prin-
cipal vila das contas publicas, a Previdéncia
voltou a ser tema de uma possivel reforma, a
fim de reduzir as despesas obrigatérias do go-
verno federal. Mais uma vez, querem que nds,
trabalhadores aposentados, pensionistas e ido-
sos, que contribuimos anos e anos para o pais,
paguemos a conta. Vale lembrar que, apds 16
anos sendo penalizados pelo fator previdencia-
rio, que reduzia em até 40% nossos beneficios,
toi aprovado no ano passado o fator 85/95, que
vale até 2018, e garante aposentadoria integral
quando a soma do tempo de contribui¢do com
a idade for de 85 ou mais para as mulheres ou
de 95 ou mais para os homens, respeitados os
tempos minimos de contribui¢do de 30 anos
para mulher e 35 anos para o homem. Para
quem ndo atingir essa soma, continua valendo
o fator previdencidrio.
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O Sintapi-CUT acredita que qualquer
mudanga nas regras da Previdéncia deve ser am-
plamente discutida com a sociedade e, princi-
palmente, com as entidades representativas dos
aposentados, pensionistas e idosos. “Os idosos
precisam ser os atores dessa questdo, apresentan-
do propostas que contemplem politicas publicas
voltadas a nossa classe”, afirma Epiticio Luiz
Epaminondas, o Luizao, presidente da entidade.

Luizdo destaca a importincia de conferén-
cias conjuntas, como a do Férum Nacional de
Previdéncia e Trabalho, que conta com a presenca
de representantes de trabalhadores, empresarios,
aposentados e pensionistas. “Essa é uma questao
que afeta todos os brasileiros, ja que todos vao
envelhecer um dia. Ndo basta aumentar a idade
minima e achar que o problema estd resolvido.
E preciso ir além e discutir a Seguridade Social
como um todo”, afirma.
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BRASIL ESTA ENVELHECENDO
MAIS RAPIDAMENTE

Numero trabalhadores por aposentados vem caindo ano a ano

O Brasil estd envelhecendo — e mais rdpido
do que se imagina. Relatério Mundial de Satide e
Envelhecimento, divulgado no ano passado pela
Organizag¢io Mundial da Saude (OMS), mostra
que o nimero de pessoas com mais de 60 anos
no pais deverd crescer muito mais rapido do que
a média internacional. Enquanto a quantidade de
idosos vai duplicar no mundo até o ano de 2050,
ela quase triplicard no Brasil.

A porcentagem atual, de 12,5% de idosos,
deve alcancar os 30% até 2050. Estaremos, por-
tanto, no nivel em que se encontram Japdo, Ale-
manha e Italia atualmente. Com o envelhecimento
da populagio brasileira, um dos principais desafios
serd incrementar politicas publicas de promogio e
protecdo ao idoso. “Serd preciso formar profissio-
nais especializados em atendimento aos idosos, que
conhecam as mudangas fisicas, sociais e psiquicas e
possam oferecer melhores condi¢oes de satude e cui-
dado”, afirma Luizéo, presidente do Sintapi-CUT.

O sistema previdencidrio no Brasil é cha-

mado de reparti¢do simples, no qual tudo o que
a Previdéncia recebe é colocado em um caixa ge-
ral e usado para o pagamento de aposentadorias,
pensdes e beneficios sociais. Ou seja, sdo os tra-
balhadores ativos que sustentam com suas contri-
bui¢cdes ao INSS o pagamento dos beneficios.

Em 2000, havia 11,5 trabalhadores em ati-
vidade por aposentado no pais. Com o envelheci-
mento da populagdo brasileira, esse nimero vem
caindo ano a ano (veja quadro abaixo). Em 2060,
serdo apenas 2,3 ativos para 1 aposentado.

Esse cendrio impoe desafios ao sistema
de aposentadoria do INSS. Refor¢amos que
uma discussao sobre mudancgas nas regras da
Previdéncia devem ser acompanhadas de es-
tratégias para a valorizagio, promocao e defe-
sa dos direitos dos idosos, e a contribuic¢io 2
Previdéncia ndo € apenas de responsabilidade
dos trabalhadores. A medida que a situagio
muda, é necessdrio que a camada rica da po-
pulagdo contribua com um percentual maior.

BRASIL MAIS VELHO

2000

11,5 trabalhadores
por aposentado

2020

7,4 trabalhadores
por aposentado

2040

3,8 trabalhadores
por aposentado

M
i

2060

2,3 trabalhadores
por aposentado

Em 2015, 0 MUNDO CONTA COM
corresponde a 12,3% da populagio total

A EXPECTATIVA E DE QUE EM 2050

o nimero total de idosos represente

Em 2016, o BRASIL POssUI
23 milhoes de pessoas acima de 60 anos,

O que corresponde a 12,5% da populagio

Em 2050, o BRASIL TERA

64 milhoes de pessoas acima de 60 anos,

o que corresponderd a 30% da populagio

900 milhoes de idosos, o que

21,5% da populagio mundial
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JUSTICA

-

Decisdao do STF valera para todas as ages que tramitam na Justica

STF VAI RETOMAR JULGAMENTO DE

DESAPOSENTAGCAO NESTE SEMES

'RE

Ministros vao decidir se aposentados que continuam trabalhando podem
incorporar as contribuicoes feitas ao INSS no valor do beneficio

Tema de interesse a milhares de aposenta-
dos, o julgamento sobre a desaposentagio deve ser
retomado neste semestre pelo Supremo Tribunal
Federal (STF). A votagdo estd empatada, com
dois ministros favoraveis e outros dois contrarios.
Faltam ainda oito votos para decidir a agdo, que
chegou a Casa em 2011, quando foi reconheci-
da sua repercussio geral, isto ¢, a extensdo de sua
validade a todos os processos em andamento na
Justica. A decisio ji foi suspensa quatro vezes. A
ultima, no final de outubro de 2015, depois de um
pedido de vista pela ministra Rosa Weber.

A desaposentagdo permite ao aposentado
que retornou ao mercado de trabalho renunciar a
aposentadoria paga pelo INSS e pedir o recélculo,
incorporando as contribuicdes e o tempo de ser-
vico acumulados com o novo trabalho. A estima-
tiva ¢ que 703 mil estejam nessa condigio e sejam
beneficiados, caso os ministros do STF votem a
tavor dos aposentados. Mas apenas cerca de 123
mil ji ingressaram com ag¢des na Justica, sendo

que 51,36% no estado de Sao Paulo.
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“A grande maioria dos aposentados continua
ou ¢ obrigada a retornar ao mercado de trabalho
devido as necessidades financeiras. Ele é obrigado
a continuar a contribuir com a Previdéncia, mas
nio tem acesso aos mesmos beneficios, por estar
aposentado”, critica Epiticio Luiz Epaminondas,
o Luizdo, presidente do Sintapi-CUT.

O governo calcula que o impacto nas con-
tas publicas deve chegar a cerca de R$ 70 bilhoes,

caso a desaposentagio seja aprovada.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

::: Carta de concessio
e memoria de cilculo
do beneficio atual

::: Cépia integral
do processo
administrativo de
aposentadoria

::: Comprovante de
residéncia atual

::: Todas as carteiras

de Trabalho

::: Extrato atual do
valor do beneficio
:: CNIS

2 RG

:: CPF
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QUEM VAI DECIDIR:

UEM AINDA VAl VOTAR:
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APOSENTADOS JA PODEM CONFERIR
CALENDARIO ATUALIZADO

Por conta dos feriados, pagamentos podem serao atrasados, por isso, programe-se

Os aposentados e pensionistas do INSS ja
podem conferir o calendirio de pagamento (veja
no site www.previdencia.gov.br) para programar
o pagamento de contas e organizar o or¢amento
doméstico. Como em anos anteriores, em 2016 o
pagamento comeca a ser liberado, primeiramen-
te, para os segurados que ganham até um saldrio
minimo durante os dltimos cinco dias uteis do
més, de acordo com o final do beneficio. Para os
segurados que ganham acima do piso nacional, os
créditos sdo feitos a partir do primeiro dia util do
més subsequente. O final do nimero do benefi-
cio é sempre o dltimo algarismo antes do digito.
Todos os beneficios do INSS tém dez algarismos.
Por exemplo, para o cartdo de beneficio nimero
324.546.767-4,0 final ¢ 7.

Quando a data de pagamento coincide com
teriados, o depésito do beneficio é transferido
para o dia util seguinte. Dos 12 feriados nacio-
nais neste ano, nove serdo durante a semana. Por
isso, é¢ sempre bom se programar, pois alguns pa-
gamentos serdo adiados para o préximo dia util.
E bom saber exatamente que dia recebera e estar
preparado para eventuais imprevistos.

Quem sera afetado
Os segurados com beneficio final 2 serdo afetados
duas vezes por conta de feriados. Em margo, eles
receberdo no dia 28, e nio dia 25, Sexta-feira da
Paixdo. Em dezembro, o pagamento que seria de-
positado no dia 23, saird apenas no dia 26.

No feriado da Independéncia do Brasil, em
7 de setembro, vai afetar o depésito dos segurados
que ganham um minimo e tém beneficio final 0 e
dos que recebem acima do piso com finais 5 ¢ 0. O
pagamento serd feito no dia seguinte, 8 de setembro.

O feriado de Finados, em 2 de novembro,
os segurados que recebem um saldrio minimo e
tém beneficios final 7 e os demais com finais 2 e
7 terdo os valores depositados no dia 3.

Antecipagao do 13°
A antecipagio do 13° no més de agosto ndo estd
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confirmada. “Vamos lutar para que esse benefi-
cio, conquistado pelas entidades de aposentados,
pensionistas e idosos, em 2005, seja mantido”,
afirma Epiticio Luiz Epaminondas, o Luizio,
presidente do Sintapi-CUT.

Em 2015, por conta da queda na arrecada-
¢do, o INSS pagou a primeira parcela do 13° na
folha de outubro. A segunda parcela foi paga no
final de novembro e inicio de dezembro.

PROGRAME
SEUS GASTOS

Fim de semana

Mesmo que para algumas empresas sibado
seja um dia til, para pagamentos nunca é. Fi-
que tranquilo, ndo precisa se preocupar com
contas no sibado. O mesmo vale para todas
as contas que caem em domingos ou feriados

Feriados prolongados
Essa regra nio vale para feriados prolonga-
dos. Caso ocorra um feriado na terga, pague
sua conta na segunda. Caso o feriado seja
quinta, pague na sexta

Mesma data

Uma dica é colocar todas as despesas (luz,
dgua, cartdo de crédito...) na mesma data de
vencimento

Poupanca
Mesmo que seja dificil, tente guardar um
pouco por més para uma eventual emergéncia

Planejamento
Faca uma lista antes das idas ao supermer-
cado. Com isso, a compra serd objetiva
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ENDIVIDAMENTO

Facilidade do crédito consignado pode esconder armadilhas

Os idosos estdo com dificuldades para pa-
gar as dividas. A inadimpléncia atribuida ao gru-
po acima de 61 anos foi a que mais subiu em 2015,
passando de 11,8% para 12,2%, segundo pesquisa
da Serasa Experian. Numeros do Banco Cen-
tral mostram que os aposentados e pensionistas
do INSS estdo recorrendo mais ao empréstimo
consignado. Enquanto o volume total dessa mo-
dalidade de crédito caiu 12% em 2015 no geral,
o crédito para os aposentados do INSS subiu 2%.

A facilidade de tomar esse tipo de emprés-
timo, jd que ele tem a garantia do desconto em
folha de pagamento, ¢ um dos principais motivos
para o aumento do endividamento. No final do
ano passado, o governo elevou de 30% para 35%
o limite da prestacio a ser descontada na aposen-
tadoria, mas o valor extra sé podera ser usado para
pagar despesas com cartio de crédito. E ai que
mora o perigo. Enquanto o teto das taxas cobradas
por bancos conveniados a Previdéncia Social é de
2,34% ao més no crédito consignado, no cartio de

O QUE LEVA AO ENDIVIDAMENTO?

::: Falta de planejamento para adequar
as contas a queda da renda com a
aposentadoria

:: Viajar e gastar em lazer sem analisar
o quanto a despesa impactard

::: Tomada de empréstimo para ajudar
filhos ou netos, muitas vezes incluidos
em cadastros como SPC e Serasa

it Acumular empréstimos,
principalmente consignados

crédito essa taxa sobe para 3,36% ao més. O prazo
de pagamento das dividas é de 72 meses.

Custo de vida
Com a crise econdmica, é cada vez mais comum
ver aposentados fazendo bicos para complemen-
tar a renda e bancar as despesas de uma casa cheia.
Dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica (IBGE) mostram que mais de17 milhoes
de familias no Brasil t¢ém um idoso como pro-
vedor. Significa dizer que 24,89% dos lares tém
como responsével pelo sustento uma pessoa com
mais de 60 anos. Levantamento da Previdéncia
Social aponta que pelo menos 480 mil aposenta-
dos continuam no batente e ainda fazem contri-
bui¢oes ao INSS, mas o nimero de ativos é ainda
maior, jd que muitos atuam na informalidade
Outra razio apontada por especialistas como
um dos motivos para o aumento do endividamen-
to sdo as altas dos precos de remédio e planos de
sadde, itens de grande impacto na renda do idoso.
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VOCE SABIA?

o
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Para sacar

o beneficio, é preciso ter registro em carteira na mesma empresa que se aposentou

APOSENTADOS COM CART

RA ASSINADA

PODEM SACAR O FGTS TODO MES

Para ter esse direito, empregado deve continuar na empresa pela qual
deu entrada no beneficio do INSS. Transferéncia leva 15 dias

Dos 15 milhées de aposentados no Brasil, 4,5
milhées continuam no mercado de trabalho, alguns
por necessidades financeiras, outros para se manter
na ativa. Seja qual for o motivo, aqueles que per-
manecem na empresa na qual se aposentaram tém
direito a sacar a grana do FGT'S todos os meses.

O depésito feito pela empresa no Fundo de
Garantia representa 8% do saldrio. Isso significa
que um aposentado na ativa com remuneragio de
R$ 1 mil no trabalho pode sacar R$ 80 por més.
Vale a pena lembrar que a data de vencimento do
depésito é no dia 7 de cada més, e que a trans-
feréncia para a conta solicitada pelo trabalhador
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leva pelo menos 15 dias.

O dinheiro extra pode ser usado para com-
plementar a renda ou, de preferéncia, para investir,
ja que o valor depositado no Fundo rende apenas
3% ao ano, bem abaixo da caderneta de poupanga,
que pagou 8,15% no ano passado, e dos fundos de
renda fixa, com rendimento de 16%.

Quem se encaixar nas condi¢bes para reti-
rar o dinheiro a cada 30 dias, deve ir a qualquer
agéncia da Caixa, munido de comprovante de re-
sidéncia, RG, CPF e documento do INSS que
comprovem a aposentadoria (carta de célculo e
concessdo do beneficio).
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INSS EXIGE “"PROVA DE VIDA"
PARA EVITAR FRAUDES

Recadastramento e renovacao de senhas devem ser feitos na agéncia pagadora

Com o objetivo de evitar fraudes e paga-
mentos indevidos, todos os anos o Instituto Na-
cional do Seguro Social (INSS) exige que os 32
milhées de beneficidrios fagam comprovagio de
vida e renovagio de senha nos bancos nos quais
recebem o pagamento. O procedimento deve ser
feito na data de aniversdrio do beneficio e é res-
trito aqueles que recebem por meio de conta-cor-
rente, poupanga ou cartao magnético.

O recadastramento ¢ uma parceria entre o
INSS e os bancos pagadores. Os beneficidrios sdo
avisados por meio de mensagens informativas,
disponibilizadas nos meios eletronicos de rela-
cionamento com seus clientes.

Para realizar a comprovagio de vida e re-
novagio de senha, o segurado deve ir até a agén-
cia banciria levando um documento de identifi-
ca¢io com foto (carteira de identidade, carteira
de trabalho, carteira de habilitagio etc). Algumas
institui¢des financeiras que possuem sistemas de
biometria estdo utilizando essa tecnologia para
realizar a comprovagio de vida nos préprios ter-
minais de autoatendimento.

Quem nio puder comparecer por motivo
de doenga ou dificuldade de locomogio, pode

SAIBA MAIS

Como funciona o recadastramento
e por que é necessario?

O segurado deve ir a agéncia do seu
banco pagador e renovar sua senha,
comprovando, assim, que estd vivo.

As datas previstas para
m o recadastramento sio as
» mesmas para todos?
Nio. O recadastramento deve

ser feito na da data de aniversdrio
do beneficio.

PREVIDENCIA
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Segurado deve ir a agéncia com documento

realizar a prova de vida por meio de um procu-
rador devidamente cadastrado no INSS. Aqueles
que nio fizerem a prova de vida podem ter o pa-
gamento interrompido.

O que acontece caso o
recadastramento nao seja feito?
O beneficio serd suspenso até que
o segurado faga a renovagio da

senha/prova de vida.

O que fazer para regularizar a
situagdo e voltar a receber os
beneficios novamente?

Para regularizar a situagio, basta
ir a uma agéncia bancdria e
solicitar a renovagio da senha.
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Catarata pode tirar autonomia do idoso para atividades diarias e levar a perda de visdo

CIRURGIA DE CATARATA AUMENTA
EXPECTATIVA DE VIDA DE IDOSOS

Alteracao ocular é progressiva e pode causar cegueira. Cirurgia € simples e indolor

Comum em pessoas acima de 60 anos, a
catarata é uma altera¢do na lente natural do olho,
o cristalino, que vai progredindo até a pessoa nio
enxergar quase nada. Antes disso, porém, ela ji
perdeu autonomia para fazer atividades didrias,
como comer, tomar banho, ir ao banheiro, e até
mesmo se locomover sozinha.

Um estudo publicado pela Academia Ame-
ricana de Oftalmologia revela uma redugio de
40% no risco de mortalidade entre pessoas que
passaram por cirurgia apds perderem a visdo por
conta da catarata. No Brasil, segundo dados do
Conselho Brasileiro de Oftalmologia (CBO),
350 mil pessoas estio cegas em decorréncia da
catarata e o nimero de cirurgias ainda estd abai-
xo0 do recomendado pela Organizagio Mundial
da Satde (OMS). Por isso, é importante pres-
tar aten¢do em sintomas comuns e consultar um
especialista tio logo comecem a surgir “nuvens”
embacando a visio.

Assim que a catarata for diagnosticada, de-
ve-se providenciar a cirurgia, que estd mais rdpida
e segura do que no passado. Os procedimentos
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cirdrgicos mais avanc¢ados sio minimamente in-
vasivos € duram, em média, 15 minutos. O ci-
rurgido remove o cristalino do olho e o substitui
por uma lente intraocular artificial (LIO). Os
pacientes podem sentir de pouca a nenhuma dor
e, normalmente, podem retomar suas atividades
normais no dia seguinte.

PRINCIPAIS SINTOMAS
DA CATARATA

* Baixa gradual e progressiva da visio

* Objetos parecem estar amarelados,
embacados, borrados ou distorcidos

* Dificuldade para se locomover a
noite ou em comodos com pouca luz

* Sensacdo de ofuscamento da visio
na presenca de muita claridade

* Estresse intenso e falta de interesse
pelas atividades do dia a dia
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COMO PREVENIR
+ Pare de fumar

* Evite consumir bebida alcodlica
* Exercite-se a0 menos 30 minuos por dia

*+ Verifique a presséo arterial
regularmente, especialmente se houver
casos de hipertensos na familia

* Mantenha o colesterol controlado

SINAIS DO INFARTO

* Dor no peito: pode ser como uma
pressio desconfortivel, dor, aperto
ou opressao

+ Dor, desconforto ou dorméncia em
outros locais: bragos, costas, pescogo,
mandibula ou estdmago

+ Falta de ar, mesmo sem dor no peito
+ Sudorese fria
+ Nduseas e vOmitos

+ Visdo turva

SINAIS DO AVC

* Dorméncia stbita ou fraqueza da
face, brago ou perna, especialmente
de um dos lados do corpo

+ Confusio subita, fala ou
compreensio dificeis

* Perda stbita de visdio em
um ou ambos os olhos

+ Dificuldade subita de andar, tonturas,
perda de equilibrio e coordenagio

* Dor de cabega stbita e intensa,
sem causa aparente

Em casos de emergéncia,
Tigue 192

AVC E ENFARTE
AUMENTAM EM
EPOCA DE FRIO

Sedentarismo e ma alimentacao
sdo fatores de risco

Os dias frios e secos do outono-inverno
trazem complicagbes para a saude da popula-
¢do. Além das doengas tipicas dessas épocas, hd
o aumento na incidéncia de casos de infarto e de
acidente vascular cerebral (AVC). A incidéncia
de enfarte chega aumentar em até 30%, segundo
pesquisa feita pelo Hospital das Clinicas de Sao
Paulo. Ja os casos de AVC isquémico registram
crescimento de 20%.

A relagdo entre o frio e problemas cardio-
vasculares é motivada pela reduc¢do da tempera-
tura do corpo. Na tentativa de preservar a tem-
peratura corporal, o organismo libera substincias
que contraem as artérias, o que contribui para o
aumento da frequéncia cardiaca e, consequente-
mente, da pressio arterial.

Evite fatores de risco

Fatores externos também colaboram com o
aumento da incidéncia de doengas cardiovas-
culares no inverno. Um deles é diminui¢do na
atividade fisica durante este periodo do ano. A
alteracdo de hdbitos alimentares nos dias frios,
quando costuma-se comer alimentos caléricos
e gordurosos, e o maior sedentarismo elevam o
risco de alteragbes metabdlicas, como aumento
do colesterol e da glicemia.

Idosos apresentam risco elevado de ter pro-
blemas cardiacos, pois possuem reservas fisiol6-
gicas mais restritas, com menos capacidade de
enfrentar essas condi¢des.

O AVC ¢ a principal causa de incapaci-
dade funcional em idosos no mundo porque
quando ocorre, geralmente, os deixa menos
comunicativos, com perda da capacidade de
aprendizado e concentragio.

Obesos, hipertensos, fumantes e diabéticos
também fazem parte do grupo de risco.
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